
Er speelt veel in de sector jeugd- en opvoedhulp. Er zijn incidenten die de pers 

halen, de evaluatie van de Wet op de jeugdzorg is net geweest, de sector moet 

innovatief en vernieuwend bezig zijn, beter samenwerken en het groeiscenario is 

verleden tijd. Ontwikkelingen waarbinnen Trias Jeugdzorg in Zwolle zijn weg moet 

vinden. Fokko Witteveen is voorzitter van de Raad van Bestuur van Trias Jeugdhulp 

en lid van de stuurgroep FCB.

‘De sector staat in de 
spotlights’

Fokko Witteveen , voorzitter van Trias Jeugdzorg
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Krimpen en groeien

Net voetbal

Trots 

‘Net als bij voetbal heeft iedereen 
een mening over opvoeden’
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Begeleiding FCB

Trias Jeugdhulp in Zwolle is een jonge organisatie 
ontstaan uit fusiepartners met een rijke historie. Bij 
Trias werken ongeveer 550 medewerkers die op 20 
locaties zorg bieden aan zo’n 2160 kinderen en 
jongeren (cijfers 2008). Naast het aanbieden van 
residentiële zorg, crisisopvang, dagbehandeling, 
ambulante zorg, jeugdzorgboerderijen en pleegzorg, 
werkt Trias ook met zomergezinnen.
Met organisaties als het Leo Kannerhuis (autisme), 
Karakter kinder- en jeugdpsychiatrie, RIBW, Sprengen 
(justitie), onderwijsinstellingen en SJF/De Reeve (lvg) 
wordt nauw samengewerkt. De verschillende 
financieringsstromen weerhouden Trias er niet van om 
de samenwerking op te zoeken. Witteveen: ’Vanuit het 
perspectief van de cliënt maakt het niet uit hoe het 
wordt gefinancierd. Dat moet een back office verhaal 
worden, zodat we intersectoraal zorg kunnen 
aanbieden. Van belang is dat het ons niet overdreven 
moeilijk wordt gemaakt. Enige versimpeling is welkom.’

Een rijke historie

‘Jeugdzorg is een investering en 
niet louter een kostenpost’


