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MIEUW!

Zet zelf je bedrijf online

Heb j& nog geen wel::s.lte en wil je viot online? Zet dan nu de eerste stap en schrijf je in voor de training
Zet zelf je bedrijf on . In twee dagdelen verzet je al het denkwerk om een succesvolle internetsite te
[laten) bouwen. E-uvem:llen kun je tijdens deze training met behulp van een zelfbouwpakket, uitproberen
hoe jouw site erult moet gaan zlen. De tralning Zet zelf je bedriif online wordt gegeven op 15 en 24 mel
van 15.30 tot 20.30 uur.

MIEUW!

S5is-workshop: Je collega als coach

In deze workshop leer je colleglaal coachen en gecoacht worden. In een gesprek met een

collegal -ondernemer) wordt gestructureerd gepraat over jouw knelpunten met als doel een oplossing te
vinden die helemaal blj jou en jouw situatie past.

De workshop Je collega als coach wordt op 22 mel In samenwerking met SIS Online verzorgd. Je kunt deze
workshop heel goed alleen volgen. Heb je echter al een collega of collega-ondernemer voor Ogen waarmee
je colleglaal zou willen coachen? Kom dan samen en ontvang leder 10 eurs korting op de inschrijfpriis.

Altijd al gedroomd van een eigen bedrijf? {(of ken je iemand die dat doet?)

En wil j& nu wel eens weten of het lets voor jou Is? Ga dan naar de tralnimg Je elgen bedriif: dromen of
doen! Op 9 junl worden de voor- en nadelen van een elgen bedrljf bellcht, kriig je veel prak‘tlsn:he tips en
word je geholpen je dromen meer richting te geven. Wat wordt het: drum-en of doen?

MIEUW!

Sis-workshop: Presenteer vakkundig je sterktes

Wil je je eigen sterktes, die van je bedrijf, product, Idee of dienst viot en overtulgend kunnen presenteren
op een manier die blj jou past? Wil je dat je (pntentléle} klant of ]E Ieldlnggevende bijbliift wat jou zo
bijzonder maakt? Schrijf j& dan In voor de workshop Fresenteer vakkundlg je sterktes dle op 19 junl In
samenwerking met 515 Online wordt verzorgd.

Speciaal voor vrouwen die nog geen drie jaar ondernemer zijn

Op 23 junl word je tijdens de Ondernemersdag In Utrecht weer even op scherp gezet. Metwerken, Intervisle
en je bedrijf presenteren staan centraal. Leer andere ondernemers kennen, wissel ervaringen ult en zet
jezelf weer even op scherp!

MIEUW!

Zoekmachinemarketing

{]ptlmaal vindbaar zijn in Google en andere zoekmachines, wordt steeds belangrijker. In de training
Zoekmachinemarketing leer je hoe zoekmachines werken, hoe je je website zoekmachinevriendelljk maakt,
hoe ]E de julste klanten trekt, hoe je gericht adverteert in Google en nog veel meer. Schrijf je snel in voor
deze training op & jull of 12 december, want vol = vaol.

Blijf in contact met een digitale nieuwsbrief

Een digitale nieuwsbrief |s ideaal om contact te houden met al _]E h:lanten Maar doe dat wel op de julste

wijze. Op 20 september komen In de training Digitale nleuwskt n de huldige regelgeving, procedures

rondom aan- en afmelden, leesbaarheld, gebrulkswlendell;kheld En meetbaarheld uitgebreld aan de orde.
Zo ben je snel weer op de hoogte van alle do's and don‘ts.

Hoe trek je "klanten’ naar je site?
Deze en vele andere vragen worden op 3 oktober beantwoord tijdens de training Online Marketing. Kijk
voor meer Informatle op Online Marketing.

TIP!

Vrouw In Zaken bledt praktische, direct toepasbare trainingen. Om daar zoveel mogelijk rendement ult te
halen Is in de volgorde van de trainingen een opbouw aangebracht. Heb je bijvoorbeeld nog geen website,
begin dan met Zet zelf j& bedrijf online. Heb je al wel een website, dan kun je Instappen bl Online
marketing, gevolgd door Zoekmachinemarketing en de training over Digitale nleuwsbrieven. Meer
Informatie over de verschillende tralningen, de data, de tijden en locatles vind je op www. wrouw | nzaken.n

Mocht je ontvangst van de Vrouw in Zaken Nieuwsbrief niet meer op prijs stellen, dan kun je dat
kenbaar maken door te klikken op deze zin.
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